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Der gemeinniitzige Verein ,,StoP — Stadtteile ohne Partnergewalt” sucht eine*n

Referent*in fiir Offentlichkeitsarbeit
ab Oktober 2026 in Teilzeit (30 Std.)
fur unsere neu entstehende Bundesfachstelle StoP in Berlin.

StoP e.V. steht flr den innovativen Ansatz der sozialraumbezogenen Pravention
geschlechtsbezogener Gewalt, insbesondere Partnergewalt, und einen nachhaltigen, positiven
sozialen Wandel ,,Bottom Up*“. Zentral ist die Ausbildung von Zivilcourage sowie der Aufbau
aufgeklarter Nachbarschaften und unterstiitzender lokaler Netzwerke in Stadten, Dérfern und
Kommunen. Grundlage sind das wissenschaftlich fundierte ,,StoP Konzept“© und die Prinzipien der
Gemeinwesenarbeit, wie Lebensweltorientierung, Niedrigschwelligkeit, Partizipation und
Selbstorganisation. Aktuell bilden 24 lokale StoP Projekte die Basis der StoP-Arbeit.

Die neue Bundesfachstelle StoP soll zum einen die Erfahrungen und Bedarfe der vorhandenen StoP-
Projekte erheben und diese Arbeit Gibergreifend koordinieren, sichtbar machen, weiterentwickeln,
z.B. durch gemeinsame Leitlinien, Offentlichkeitsformate, Fortbildungen, Vernetzung,
Dokumentation. Zum anderen soll die Bundesfachstelle die nachhaltige StoP-Praventionsarbeit
Uberregional starker verankern, interessierte Stadte und Gemeinden bundesweit informieren und
beraten sowie den liberregionalen und internationalen Austausch und Wissenstransfer férdern.

Ihr Tatigkeitsfeld

e Entwicklung und Umsetzung eines Konzepts fiir die Offentlichkeitsarbeit der
Bundesfachstelle StoP.

e Konzeption und Umsetzung von Kommunikationsstrategien und -maRnahmen zum
Themenbereich der communitybezogenen Pravention geschlechtsbezogener Gewalt.

e Erstellung von Pressemitteilungen und Newsletter.

e Entwicklung und Pflege von Social Media-Kanélen

e Ausbau und Pflege von Netzwerken mit den bundesweiten Medien

e Ansprechpartner*in fiir die Uberarbeitung und Nutzung der StoP Webseite durch die StoP-
Projekte.

e Weiterbildung im Umgang mit der Webseite und Social Media fiir die StoP Projekte.

e Uberarbeitung der StoP Offentlichkeitsmaterialien in enger Kooperation mit den
Fachreferent*innen.

lhr Profil

e Sie haben ein abgeschlossenes Studium im Bereich Journalismus, Medienmanagement,
Politologie, Geistes- oder Sozialwissenschaften.

o Sie verfligen lber eine mehrjahrige Berufserfahrung im Bereich Journalismus,
Offentlichkeitsarbeit, Campaigning.

e Sie konnen klare, fundierte Texte fir unterschiedliche Medien und Anlasse verfassen.



e Sie besitzen fundierte Kompetenzen im Umgang mit relevanten Social Media-Kanalen und
Content Management Systemen (z.B. wordpress).

e Sie haben Erfahrung in der Arbeit fiir Organisationen aus dem Feld Sozialer Arbeit oder der
Zivilgesellschaft, vorzugsweise aus den Bereichen Menschenrechte, Gleichstellung, Anti-
Diskriminierung, Gewaltschutz.

e Sie kommunizieren klar und differenziert und pflegen einen offenen, wertschatzenden und
professionellen Umgang mit unterschiedlichen Akteur*innen.

e Sie arbeiten strukturiert und selbststandig.

e Sie sind eine engagierte, team- und konfliktfahige Personlichkeit.

e Sie sind den Zielen und Prinzipien der feministischen, gemeinwesenbezogenen StoP-Arbeit
verpflichtet.

Unser Angebot

e Eine sinnstiftende, verantwortungsvolle und vielseitige Aufgabe in einem Arbeitsfeld mit
Pioniercharakter.

e Eine Stelle in Teilzeit (30 Std.) mit einer attraktiven Vergiitung nach TVOD EG 13. Die Stelle
ist befristet bis zum 31.12.2027. Eine weitere Férderung der Bundesfachstelle fiir 2028 und
2029 ist in Aussicht gestellt.

e Ein attraktives Arbeitsumfeld an unserem schénen Standort fiir soziale und nachhaltige
Unternehmen, Aktivist*innen und soziale Pionier*innen auf dem Campus der Atelier
Gardens direkt auf dem Tempelhofer Feld in Berlin.

e 30 Urlaubstage (bei einer 5-Tagewoche).

e Die Moglichkeit, flexibel nach Absprache remote zu arbeiten.

e Eine mehrmonatige Onboarding-Phase im engen Austausch mit der StoP-
Konzeptentwicklerin und Projektgriinderin.

Bitte senden Sie Ihre Bewerbungsunterlagen (Anschreiben, Lebenslauf, Zeugnisse und relevante
Arbeitszeugnisse) in einem PDF-Dokument unter Angabe lhres moglichen Starttermins bis zum
16.08.2026 unter dem Stichwort ,Fachreferent*in Offentlichkeitsarbeit” an
bewerbung@stop-partnergewalt.org

Wir heiRen Vielfalt und Diversitat in unserem Team herzlich willkommen. Unterschiedliche
Perspektiven und Hintergriinde schaffen eine bereichernde Arbeitsumgebung und helfen uns dabei,

die StoP Idee von Gewaltfreiheit, Demokratisierung und Gleichstellung umzusetzen.

Die Vorstellungsgesprache sind fiir die Kalenderwoche 37 und 38 in Prasenz in Berlin bzw. online
geplant.

Bei Riickfragen wenden Sie sich gerne an Gordana Zecié-Fehren:
gordana.zecic-fehren@stop-partnergewalt.org

Weitere Informationen zu StoP finden Sie unter: stop-partnergewalt.org.



